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Come cifratura 
All’Albo 
Agli atti 
Al DSGA Dott. Pasquale Viola 
Al Prof. Giuseppe Ferraro 

Ogge$o: NOMINA COMMISSIONE per la valutazione istanze per il reclutamento DI FIGURE DI ESPERTO, TUTOR e 
FIGURA AGGIUNTIVA rela4vamente al PN Scuola 21- 27, fondo FSE+. Azione: ESO4.6. A4: “Inclusione e 
contrasto alla dispersione scolas4ca” - So$oazione: ESO4.6.A4.A: “Interven4 di ampliamento del tempo 
scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione 
scolas4ca, inclusi percorsi di mo4vazione allo studio”. 

Avviso 59369- PIANO ESTATE: ampliamento offerta formaVva con azioni specifiche volte a promuovere iniziaVve per gli 
apprendimenV, l’aggregazione, l’inclusione e la socialità, sopraMuMo nel periodo di sospensione esVva delle lezioni 
negli anni scolasVci 2023-2024 e 2024-2025. L’iniziaVva è finanziata dal PN Scuola 21-27, fondo FSE+, col 
cofinanziamento dell’Unione europea. 

PROGETTO: “L'ORIZZONTE E L'ARCOBALENO” 
CUP: F14D24000650007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legisla4vo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolas4che, ai sensi dell’art.21 della Legge 

n. 59 del 15 marzo 1997; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 seTembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 

l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO il Decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito: “Piano per la definizione di percorsi educaVvi 

e formaVvi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione esVva delle 
lezioni negli anni scolasVci 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in aMuazione dei RegolamenV (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 
e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021”; 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024: “Percorsi educaVvi e formaVvi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione esVva delle lezioni negli anni scolasVci 2023-2024 e 
2024-2025 Fondi StruMurali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+)”; 

VISTA nello specifico la Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in aTuazione dei Rego- lamen4 (UE) n. 
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2070 – 
linea di inves4mento DM72-2024 FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E 
COMPETENZE” 2021-2027 – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+) - Piano per la definizione di percorsi educa4vi 
e forma4vi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione es4va delle 
lezioni negli anni scolas4ci 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) - finanziato dall’Unione Europea – Next 
Genera4on EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2069 con il quale è stato assegnato a 
questo Is4tuto un finanziamento di € 51.905,00 per la realizzazione degli Interven4; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito AVVISO protocollo 59369 del 19-04-2024; Decreto 56 del 11-04-2024 
Piano Estate; Decreto n° 21 del 7-6-2024 approvazione graduatorie; 

VISTO la candidatura n. 109, elaborata, redaTa e deliberata dagli OO.CC. di questa is4tuzione scolas4ca, inserita nella 
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piaTaforma PN SCUOLA E COMPETENZE 2021-2027, con cui si richiede la realizzazione del progeTo “La mia scuola 
accogliente”; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 82867 del 12/06/2024 rela4va a Fondi StruTurali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e 
competenze (FSE+), Obielvo specifico ESO4.6 – soTo-azione ESO4.6. A.4.A- Interven4 di cui al decreto n. 72 
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi 
educa4vi e forma4vi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
es4va delle lezioni negli anni scolas4ci 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate), che autorizza questa is4tuzione 
scolas4ca ad aTuare il progeTo “La mia scuola accogliente”, cod. 109, C.U.P.: C94D24000500007; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 17/06/2024: “PN SCUOLA E COMPETENZE 2127 ' Avviso Prot. 
59369 Piano estate ' Autorizzazione progel” con cui si informa che, in virtù della nota autorizza4va, di prossima 
diffusione, prot. n. 83244 del 12 giugno 2024, è consen4to avviare tuTe le azioni propedeu4che necessarie per 
l’individuazione delle figure forma4ve obbligatorie per la realizzazione dei moduli e/o all’avvio delle procedure 
necessarie per l’acquisto di eventuale materiale u4le allo svolgimento delle alvità; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggeTo “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 
107” - pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018; 

VISTA la delibera generale N. 47 del 14/05/2024 del Collegio dei Docen4 e N. 8 del 13/12/2023 del Consiglio d’Is4tuto con 
cui è stato approvata l’adesione al programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale 
Europeo plus (FSE+); 

VISTA la norma4va comunitaria di riferimento rela4va alle Poli4che di Coesione 2021-2027 cui fa riferimento il Programma 
Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 – 2027 per l’aTuazione delle inizia4ve progettuali; 

VISTO il Disposi4vo Dirigenziale prot. n. 0003518/E del 23/06/2024 si è proceduto all’assunzione dell’iniziaNva proge$uale 
al bilancio dell’Is4tuzione Scolas4ca per l’Esercizio Finanziario 2024 onde consen4re l’avvio delle alvità 
programmate e autorizzate; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Forma4va (PTOF) per il triennio 2022-2025 aggiornamento a.s. 2023/24, elaborato dal 
Collegio dei docen4  nella seduta del 27/10/2023 ed è stato approvato dal Consiglio di Is4tuto nella seduta del 
13.12.2023 con delibera n. 5; 

VISTO il Dlgs 36/2023 Codice dei contral pubblici in aTuazione dell'ar4colo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante 
delega al Governo in materia di contral pubblici; 

VISTA Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

RITENUTO che per la presente procedura selelva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 
della legge n. 241 del 1990, il Prof. Pasqualino Antonio Iallorenzi, in qualità di Dirigente Scolas4co che risulta 
pienamente  idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisi4 richies4 dalla medesima legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, rela4vo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di confliTo di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
confliTo (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il Dirigente Scolas4co ha assunto con Prot. 3576 del 28.06.2024 l’incarico di Responsabile del 
procedimento  ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e dell’art. n° 5 della legge 241/1990 ed ha contestualmente 
soToscriTo la dichiarazione di inesistenza di cause di confliTo di interessi ed obblighi di astensione come disposto 
dalla disciplina del PNRR; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legisla4vo n. 33/2013; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Forma4va adoTato dall’Is4tuto scolas4co per il triennio 2022/2025; 
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e alvità che non possono essere assegnate al personale 

dipendente dell’Is4tuzione scolas4ca per carenza o inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che 
non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Is4tuzione scolas4ca per indisponibilità o coincidenza di 
altri impegni di lavoro, ovvero in tul gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni 
con4ngen4; 

VISTO Il Regolamento Criteri di selezione Figure di Sistema e corsis4 per Progel PON-FSE approvato in Consiglio di Is4tuto 
come integrato dalle specifiche approvato in Consiglio di Is4tuto come integrato dalle specifiche come integrato dalle 
specifiche tabelle di selezione  e consultabili sul sito is4tuzionale della scuola alla sezione hTps://
www.icbelmontecalabro.edu.it/documento/griglie-di-valutazione-tutor-esper4-pon-pnrr/.  

RITENUTO che l’Is4tuzione scolas4ca provvederà ad individuare le figure richieste aTraverso le seguen4 procedure: 
a) ricognizione del personale interno all’Is4tuzione e/o di personale interno ad altra Is4tuzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contraTo di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legisla4vo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggel idonei a soddisfare il fabbisogno 
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dell’Is4tuzione  Scolas4ca, si procederà alla s4pula con i suddel soggel: 
a) in caso di ricognizione del personale interno all’Is4tuzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Is4tuzione (c.d. collaborazioni plurime), di una LeTera di Incarico; 
b) in caso di affidamento di un contraTo di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legisla4vo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 
esterno, di un ContraTo di Lavoro Autonomo; 

VISTO   lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto; 
CONSIDERATO che i soggel che verranno individua4 saranno incarica4 dello svolgimento delle alvità oggeTo del presente 

Decreto che risultano essere streTamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progeTo finanziato e 
funzionalmente degli obielvi finanziari stabili4; 

VISTE le delibere degli OO.CC. rela4ve all’adozione dei progel PN ed integrazione PTOF (Collegio  dei docen4 e 
Consiglio di Is4tuto); 

VISTO il progeTo ESO4.6.A4.A-FSEPN- CL-2024-53 dal 4tolo L'ORIZZONTE E L'ARCOBALENO presentato at- traverso la 
piaTaforma e depositato agli al; 

PRESO ATTO che è stato rilasciato in piaTaforma l’accordo di concessione firmato dal DireTore Generale  ed è depositato 
agli al; 

VISTO Il DLgs 36-2023;  
VISTO il DI 129-2018; 
VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Is4tuto e depositato agli al; 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio depositato agli al; 
VISTO l’ar4colo 34 del Regolamento (UE) 2021/241 che dispone la necessità di garan4re adeguata visibilità ai risulta4 degli 

inves4men4 finanzia4 dall’Unione Europea; 
RICHIAMATA tuTa la norma4va di riferimento al riguardo, che qui si abbia come ripetuta e trascriTa; 
RILEVATA la necessità, per l’aTuazione del ProgeTo, di selezionare n. 6 tutor, 6 esper4 e 3 facilitatori per i moduli forma4vi 

afferen4 allo stesso; 
VISTO  l’avviso pubblicato all’albo dell’Is4tuzione Scolas4ca prot. N. 3610/U del 10-07-2024: 
CONSIDERATO che si è reso necessario procedere all’individuazione DI FIGURE DI ESPERTO, TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA 

rela4vamente al PN Scuola 21-27, fondo FSE+. 
Azione: ESO4.6. A4: “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”- So$oazione: ESO4.6.A4.A: “Interven4 di 

ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla 
dispersione scolas4ca, inclusi percorsi di mo4vazione allo studio”. 

Avviso 59369- PIANO ESTATE: ampliamento offerta formaVva con azioni specifiche volte a promuovere iniziaVve per gli 
apprendimenV, l’aggregazione, l’inclusione e la socialità, sopraMuMo nel periodo di sospensione esVva delle lezioni 
negli anni scolasVci 2023-2024 e 2024- 2025. L’iniziaVva è finanziata dal PN Scuola 21-27, fondo FSE+, col 
cofinanziamento dell’Unione europea. 

PROGETTO: “L'ORIZZONTE E L'ARCOBALENO” 
CUP: F14D24000650007 

NOMINA 

la Commissione Giudicatrice per la designazione delle figure di DI FIGURE DI ESPERTO, TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA le 
persone qui di seguito indicate: 

1. Dirigente Scolas4co: Prof. Pasqualino Antonio Iallorenzi 
2. D.S.G.A. DoT. Pasquale Viola 
3. Prof. Giuseppe Ferraro 

Alla Commissione sono demanda4, in par4colare, i seguen4 compiti: 
• verificare la correTezza delle domande pervenute, ovvero presentate nei modi e nei termini indica4 nell’avviso; 
• valutare gli elemen4 che caraTerizzano le istanze, con l'aTribuzione dei punteggi indicati nell’avviso; 
• comparare le istanze al fine di aggiudicare gli incarichi previsti; 
• elaborare una graduatoria. 

TuTe le operazioni svolte dalla Commissione devono essere verbalizzate. Si precisa che l’alvità della Commissione è 
limitata solo alla valutazione delle istanze presentate. La Commissione, nominata il giorno 11-07-2024, si riunirà il giorno 
12-07-2024 alle ore 11,00, presso la presidenza dell’IC di Belmonte Calabro, per la valutazione delle candidature presentate per 
il conferimento degli incarichi. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                 (Prof. PasqualinoAntonio Iallorenzi) 

(Firmato digitalmente) 

Iallorenzi
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